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RAPORT

anual pentru anul 2017 cu privire la remuneratia si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor,
pentru Consiliul de Administratie si Directorul General

In conformitate cu prevederile art.51 alin.i, lit.g din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta

corporativa a inteprinderilor publice, s-a elaborat prezentul raport cu privire la remuneratiile in exercitiul
financiar al anului 2017, dupa cum urmeaza:

i lunie August Septembrie | Octombrie | Noiembrie Decambrie
- MEMBRI CA 2017 lulie 2017 | 2017 2017 2017 2017 2017
Valoare bruta 7,917.00 | 29,633.00 27,144.00 27,144.00 27,144.00 22,620.00 | 22,620.00
Nr.membri CA 7.00 7.00 6.00 6.00 6.00 5.00 5,00
thRECT OR lunie lulie August Septembrie | Octombrie | Noiembrie Decembrie
' | ‘GENERAL 2017 2017 2017 2017 2017 2017 2017
-Valoare bruta 0.00 | 6,107.00 13,572.00 13,572.00 13,572.00 13,572.00 13,572.00
| Nr.membri CA 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
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